TYOSOPIMUS: OPTIKOT, OPTOMETRISTIT JA OPTOMETRISTIOPISKELIJAT

1. TYOSUHTEEN
OSAPUOLET

Tyonantaja Liike- tai kotipaikka
Tyontekija Henkil6tunnus

Y114 mainittu tyontekijé sitoutuu korvausta vastaan tekemién ylld mainitun tyonantajan hénelle osoittamaa tyotd timén johdon
ja valvonnan alaisena sekd seuraavin ehdoin:

2. TYOSOPIMUKSEN

VOIMASSAOLO Tyosuhteen alkaessa 0N ..........coooiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiii e kuukauden koeaika.
O toistaiseksi voimassa oleva tydsuhde
Tyosuhde kestéd toistaiseksi ja sen alkamiSpATVAMEAAIE ON ......o.euiieitiitit et
0 médrdaikainen tyosuhde
Maiérdaikaisen tyosuhteen alkamiSpaivAMEATA ON .......ocoviininiiiiinieenenen, JaKkesto ....oooiiiiiii saakka.
Maiérdaikaisen tyosuhteen peruste:
tai kunnes seuraavassa yksildity tytehtiv on suoritea
JA SEN ATVIOTIU KESTO O ettt e e e e e et saakka.
3. TYOAIKA
Tybaika on [ keskimdérin enintéin 37,5 tuntia viikossa
O alle 37,5 tuntia, jolloin keskimééréinen viikkotydaika on .................. tuntia.

Tyontekijéd suostuu tekeméin lisé- tai ylityotd laissa sdddetyin edellytyksin, jolloin siitd maksetaan lain ja tydehtosopimuksen
mukainen korvaus.
Tyontekija O suostuu tekeméin tarvittaessa sunnuntaityoti

O ei suostu tekeméin sunnuntaity6ti

Sunnuntaityostd maksetaan lain ja tydehtosopimuksen mukainen korvaus.

4 TYOTEHTAVAT Tyéntekijin tydtehtivit: (tydtehtivien pésasiallinen laatu)
5. PALKKAUS

6. VUOSILOMA

Vuosiloma médriytyy vuosilomalain ja optikoiden tydehtosopimuksen mukaan.

7. Irtisanomisaika madrdytyy optikoiden tyoehtosopimuksen mukaan.

IRTISANOMISAIKA

8. Tyosuhteessa noudatetaan tyonantajaa sitovaa optikoiden tydehtosopimusta, voimassa olevia lakeja ja asetuksia seké yrityksen
TYOEHTOSOPIMUS | sisiisii ohjeita ja sdint6ji. Sairausajan palkkaa, vuosilomaa ja tydaikaa koskevien mériysten osalta noudatetaan

tyoehtosopimuksen voimassaolon paétyttyd ja ennen uuden tydehtosopimuksen voimaanastumista péadttyneen sopimuksen
médriyksid.

9. MUUT EHDOT

10. PAIVAYS JA
ALLEKIRJOITUS

Titéd sopimusta on tehty kaksi yhtépitdvad kappaletta, joista yksi annetaan tyontekijélle ja yksi jdd tyonantajalle.
PaikKa Ja @IKa. ..o e e

Tyontekijén allekirjoitus
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